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Città di Sant’Agata de’ Goti 
(Provincia di Benevento) 

____________________________________________ 

UFFICIO DEL DATORE DI LAVORO 
 
 

Prot. N. 11951 
 
 

AVVISO  PUBBLICO 
 

PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO QUINQUENNALE DI MEDICO COMPETENTE 
AI SENSI DEL D.LGS. N° 81 DEL 9 APRILE 2008.   
 
 
 

IL  DATORE DI LAVORO 
 
Rende noto che  l’Amministrazione Comunale, per adempiere a  tutte  le disposizioni 
previste dal D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008, deve conferire  incarico quinquennale di 
medico  competente,  ai  sensi  dell’art.  39  del  D.Lgs  81/2008,  a  professionista  in 
possesso  di  uno  dei  titoli  di  cui  all’art.  38  del  medesimo  D.Lgs  81/2008 
(specializzazione in medicina dei Lavoratori e Psicotecnica, etc.). 
Il professionista  incaricato, oltre ad assolvere a  tutti gli obblighi derivanti dal D.Lgs 
81/2008, dovrà provvedere: 
1) effettuare, ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs 81/2008, la sorveglianza sanitaria nei casi 
previsti dalla vigente normativa; 
2) predisporre  il  servizio di pronto  soccorso, di  cui all’art. 5 del D.Lgs 81/2008 e al 
Decreto del Ministero della Salute del 15 luglio 2003, n. 388; 
3) collaborare  all’aggiornamento  del  Documento  di  Valutazione  dei  rischi  ed  alla 
redazione del programma delle misure di prevenzione e protezione;; 
4) collaborare all’attività di formazione ed informazione dei lavoratori; 
5) visitare gli ambienti di lavoro quattro volte l’anno; 
6) effettuare  le  visite mediche  richieste dal  lavoratore o dal datore di  lavoro  se  si 
ravvisa un rischio professionale. 
Si  rappresenta  che  i  lavoratori  del  Comune  di  Sant’Agata  de’Goti  (BN)  sono 
attualmente in numero di 75 (settantacinque). 
 
I luoghi di lavoro comunali sono:  
 

1. Palazzo San Francesco e Chiesa. 
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2. Palazzo Mosera. 
3. Scuola Elementare Capoluogo. 
4. Scuola Elementare S.Anna. 
5. Scuola Elementare Faggiano. 
6. Scuola Elementare San Silvestro.  
7. Scuola Media A. Oriani. 
8. Cimitero Centro. 
9. Cimitero San Silvestro. 
10. Cimitero San Tommaso. 
11. Pretura.  
12. Palazzo Ex Banco di Napoli e Cinema. 
13. Palazzo Ducale e Torre Carceraria. 
14. Giardini Pubblici.  
15. Depuratore. 
16. Sito di stoccaggio loc. Palmentata. 
 
Documentazione. 
I  professionisti  interessati  devono  presentare  domanda  di  partecipazione  in  carta 
semplice e precisare:  
‐ I propri dati anagrafici e fiscali; 
‐ Il titolo di studio con relativi voti di laurea e specializzazione; 
‐ Il possesso di uno dei titoli di cui all’art. 38 del D.Lgs. 81/2008 (specializzazione in 
medicina  Preventiva  dei  Lavoratori  e  Psicotecnica,  etc.)  richiesto  dalla  vigente 
normativa in materia; 
‐ L’iscrizione all’Albo professionale (numero e data); 
‐ Di non essere stato né di essere sottoposto ad alcune delle misure di prevenzione 
ai sensi delle leggi 1423/56, 575/65, 642/82 e s.m.i; 
‐ Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di cui all’art. 12 del D.Lgs. 157/95 e art. 11 
del D.Lgs. 358/92; 
‐ Di aver preso visione dei  luoghi di  lavoro, di aver valutato ogni elemento per  la 
individuazione del lavoro da svolgersi; 
All’istanza,  sottoscritta  con  firma  autenticata,  dovrà  essere  allegato  il  curriculum 
professionale nel quale dovranno essere espressamente  indicati gli  incarihi analoghi 
regolarmente svolti. 
La  domanda  di  partecipazione,corredata  di  allegati  e  di  curriculum  professionale, 
deve essere  inserita  in busta sigillata sulla quale dovrà essere riportata  la seguente 
dicitura:  ”Richiesta  di  partecipazione  all’avviso  pubblico  per  il  conferimento  di 
incarico quinquennale di medico competente ai sensi del D.Lgs. n° 81 del 9 aprile 
2008”. 
La busta  sigillata dovrà pervenire  al protocollo  generale del Comune di  sant’Agata 
de’Goti, con sede  in Piazza Municipio n° 1 – 82019 Sant’Agata de’Goti (BN), entro e 
non oltre le ore 13,00 (tredici) del giorno 11. 09.2008. 
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L’affidamento  dell’incarico  sarà  a  discrezione  dell’amministrazione  comunale  che 
valuterà ogni  requisito ed effettuerà una ponderazione  tra curricula,  titoli e voti di 
laurea e specializzazione. 
Il  professionista  incaricato,  per  anni  5  (cinque),  a  decorrere  dalla  firma  della 
convenzione,  assolverà  in  modo  ottimale  a  tutti  gli  adempimenti  prescritti, 
impiegandovi  tutto  il  tempo  necessario,  avendosi  riguardo  esclusivamente  al 
risultato. 
Il  compenso  è  fissato  nella  misura  annua  complessiva  di  €  3.500,00 
(tremilacinquecento/00), esente IVA ai sensi dell’art. 10, comma 18, del DPR 633/72 
e art. 6, comma 10, della Legge n. 133/99. 
Eventuali oneri  relativi agli adempimenti amministrativi necessari per  l’affidamento 
del Servizio, sono a carico del professionista. 
Eventuali approfondimenti diagnostici, se ritenuti necessari, quali visite ortopediche, 
oculistiche,  cardiologiche,  audiometriche,  spirometriche  ed  esami  di  laboratorio  e 
makers,  verranno  liquidati  come  spesa  documentata,  approvata  dal  D.d.L.,  al 
professionista per l’espletamento dell’incarico. 
Il  conferimento  dell’incarico  avverrà  mediante  la  stipula  di  un  contratto  di 
collaborazione  prestazione  d’opera  professionale,  ai  sensi  degli  articoli  2222  e 
seguenti del Codice Civile, esso sarà stipulato con  il candidato selezionato che verrà 
convocato per la sottoscrizione del contratto.  
Il  presente  AVVISO    PUBBLICO  è  pubblicato  all’Albo  Pretorio  del  Comune  di 
Sant’Agata  de’Goti  (BN)  ed  è  disponibile  sul  sito  istituzionale  del  Comune  di 
Sant’Agata de’Goti (BN), al seguente indirizzo: www.santagatadegoti.net. 
Chiarimenti e/o  informazioni  relativi alla presente procedura di  selezione potranno 
essere richiesti al Comune di S. Agata de’ Goti  (Bn) ‐  Ufficio del Datore di Lavoro  Ing. 
Luigi de Silva   (0823/ 718212 , fax  0823 / 953445 cell. 338 8647811). 
Sant’Agata de’Goti, lì 22.08.2008. 
 
                                                                                                           Il Datore di Lavoro 
                                                                                                            Ing. Luigi de Silva 
 
 
 


